
Pack TimeLOG Mini
Solution de gestion de temps

TimeLOG Mini est notre solution d’entrée de gamme,
avec une licence mono poste et limité à 30 employées.

En enregistrant les entrées et sorties des employées, le système analyse les
retards, les cycles de travail, les heures supplémentaires, les horaires flexibles
etc. et fournit les données au système de paies.

TimeLOG est un pack facile à installer et à paramétrer, pour les petites entreprises.
TimeLOG est un système convivial et son prix abordable convient à tous les
budgets.

Atouts :
• Simplification du système de paie et gestion des employés
• Suivi optimisé des absences
• Informations fournies avec précision et en temps réel
• Un outil de gestion puissant

Caractéristiques :
• Licence mono poste  - installation sur un poste de
   travail autonome
• Connexion modem ou Ethernet en option
• Horaires fixes et flexibles
• Enregistre absences, retards, heures supplémentaires,
  vacances, congés maladie
• Aide complète en ligne avec un guide point par point
• Temps de travail personnalisés
• Convient aux systèmes de paie hebdomadaire,
   bi-mensuelle et mensuelle
• Passage automatique à l’heure d’été
• Conforme aux 35 heures
• Modèles Horaires illimités
• Fiche complète par employé
• Types de jour illimités
• Rapports personnalisés
• Export des données vers Excel,
   CSV et ASCII

Le pack comprend :
• Le logiciel TimeLOG Mini
• Une badgeuse magnétique SY-715
• 30 cartes magnétiques
• 10 mètres de câble et un manuel
   d’utilisation au format PDF
• Un lecteur de proximité  ou une connexion
  TCP/IP également disponibles en option.

NOUVEAU!
Contrôleur

biométrique !

Contactez-nous pour



Pack TimeLOG Mini
Solution de gestion de temps

Caractéristiques
• Convient aux horaires fixes et flexibles
• Réajuste les transactions des employés
• Convient pour les systèmes de paie
hebdomadaire, bi-hebdomadaire, bi-
mensuelle et mensuelle
• Rééquilibre les heures
supplémentaires par rapport aux
heures normales non travaillées
• Indique les absences, les retards, et
les heures supplémentaires
• Contrôle des temps de travail autorisés
• Horaires types prédéfinis  - utilisable
tels quels, personnalisables, et création
de nouveaux modèles
• Arrondi des transactions défini par
l’utilisateur
• Affichage de messages personnalisés
sur la badgeuse
• Passage automatique à l’heure d’été
• Production de rapports

Configuration requise
• PC Pentium (compatible IBM)
• 128 Mo de RAM recommandés
• Windows 98 et plus
• 200 Mo d’espace libre sur le disque
dur
• Port série
• Vitesse minimal du processeur : 1 Mhz

Contenu du pack
• Badgeuse de collecte de données
SY-715
• 30 cartes magnétiques
• Logiciel de gestion de temps TimeLOG
Mini pour Windows 98 et plus
• Câble de communication (10 m)
• Adaptateur de la badgeuse au PC
• CD avec manuel d’utilisation au format
PDF

Caractéristiques techniques et
fonctions
• Lecteurs magnétique, code barres, ou
de proximité
• Six touches de fonction
programmables avec indicateurs LED
• Ecran LCD éclairé avec 2 lignes de 16
caractères. Programmable pour afficher
l’heure, la date, la fonction, le statut, le
solde, différents totaux et des messages
personnalisés, comme désiré.

Données de sortie
• Données exportées vers le système
de paie
• Rapports :

Performance – par employé,
département
Totaux – à la journée, au mois, à
l’année
Irrégularité des présences  -
exceptions
Données personnelles des employés
Liste de présence  en cas  d’incendie

Dimensions
Taille : 17 cm x 11 cm x 6,3 cm
Poids : 800 g

Alimentation
Voltage : 230 ou 115 V. AC (10%,
50/60 Hz)
Consommation courante : < 5 watts

Environnement de
fonctionnement
Température : 0° à 40° C
Humidité : jusqu’à 95%

Accessoires en option
• Modem interne pour communication
à distance
• 12 V. DC, 1A contact sec  de relais
pour l’activation d’une sonnerie ou du
loquet d’une porte

Simple, facile d’utilisation et sophistiqué ; un équilibre parfait réuni en un seul pack.
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Les images figurant sur cette brochure sont présentées à
titre d’illustration. Les spécifications techniques fournies avec
le matériel sont les seules sources obligatoires d’information
technique.

Planning des absences
Rapport d’analyse statistique


